Denizcilik Kariyer Toplulugu
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Adimlar Halinde Projemiz

Bandirma’dan baslayarak Tiirkiye
denizcilik sektoriiniin bliyiik bolimini
olusturan Ege limanlarini tanimak, yiiz
ylize goriisme ve kariyer imkani
saglamak.

Denizcilik sektoriinde yerel
ve kuresel sirketleri tanimak
ve goriisme saglayarak,
portfoy kazandirmak.

©J

www.yourwebsite.com

03

04

Ege’deki tasimacilik alaninda
biyiik bir yere sahip olan,
Aliaga limanlarini ziyaret
edip staj ve kariyer agisindan
kazanimlar elde etmeyi
amaclamaktadir.

Ege bolgesindeki biiylik
denizcilik sirketleri ve
limanlara Bandirma Onyedi
Eyliil Universitesi, Denizcilik
Fakiiltesi’'ni tanitmak
istiyoruz.



* Networking saglamak

Uzun vadede kariyer planlama konusunda bakis

acisi kazandirmak

Liman ve Sirket calisma ortamlari hakkinda

daha net fikir edinebilmek

Teorik 6gretimin disina ¢ikarak yerinde gozlem

yapma firsatini yakalamak

e Staj imkanlar ve is imkanlariyla alakal bilgileri
ilgili kisilerden yiiz ylize 6grenebilmek

e Sektorii tanimak ve meslege dair daha net
bilgiler edinebilmek

* Alanda tecriibeli insanlara dokunarak tecriibe
ile harmanlanma
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Baskan Proje Gelistirme Organizasyon Finans ve Kaynak
Ekibi Ekibi Ekibi
Toplulugun yurdrlGgindn  Bir proje olusturur ve butln Gerekli malzeme, Arag, Toplulugun yararina olan her
saglanmasi ve stratejik bir projenin hazirlanmasive  Mekan, yer, 6grenci se¢imi tlrlt finansal kaynaklarin
kararlarinin alinmasi stireclerinin olusturulmasini  gerekli bitiin somut olaylari  dogru ve yerinde kullanimini

saglar. ortaya koymaktadir. saglar.



Sorun.nl.uluk Kariyer
sahibi ve Hedefi olan
Cozim odakl
Girisimci ve Inisiyatif
Dinamik alabilen
karakterli




Genclik Hazir misin???

Linked in Duinyasi

Bizim oncelikli hedefimiz aktif, kariyerini ve bu
projeyi goniulden destekleyerek katilmak ki
zaten basta bunu yapmaniz gerekli arkadaslar

Herkes aktif bir Linked in kullanicisi olmalidir.
Bitlin is dinyasinin akisi bu platformdan
gerceklesmektedir. Bu sayede sirket ve kisilere
daha kolay ulasabilmekteyiz.

SIZLERDEN
BEKLENTILERIMIZ

Ekip olabilmek, takima ayak uydurmak, kisisel c¢ikar
saglamak icin degil takim kazanimlari i¢in burada olmak
ve bu sekilde hep birlikte kazanacagiz.

Gittigimiz kurumlardan sadece network
saglamak icin degil sektore dair bilgi ve
kazanim saglamak icin gitmeliyiz.

Takim Ruhu Ogrenme Odakli




Projemizi Destekleyen Kurum ve Sponsorlarimiza Katmayi 9
Hedefledigimiz Degerler

Kurumsal iliski Pazarlama Sosyal Medya

+»+ Halk arasinda > Marka imajina katkida O Sosyal Medya ile ilgiyi

bilinilirligi artirmak bulunma artirmak

< Kurumsal » Marka ile ilgili algilari O Sektorel anlamda

e e gelistirmek bilinilirligi ve glveni

> Mark | - artirmak
s Toplumsal katilim ve arkaya olan sempati ve

dveni artirmak
tercihleri yiikseltmek £
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